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с кие сотрудникам понятия слова «Коррупция», ответственность за совершение 
ионных правонарушений;

I задачи противодействия коррупции.
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ила Комплаенс-офицер Жамьян А.
годняшний день коррупция представляет собой серьезный барьер в области развития

Инея pyKii аж был проведен с целью разъяснения сотрудникам Предприятия понятия слова 
коррупция,-| ответственность за совершение коррупционных правонарушений и посредничестве в 
коррупционных деяниях согласно законодательства Республики Казахстан.
к я , (i oj ласн<1) статьи 1 Закона Республики Казахстан «О противодействии коррупции» Коррупция - это 
незаконное использование лицами, занимающими ответственную государственную должность, лицами 
унюлыом'Одфпными на выполнение государственных функций, а также лицами приравненных на 
выполнение государственных функций, должностными лицами своих должностных полномочий и 
связад|ньг|г с яЫ ш возможностей в целях извлечения лично или через посредников имущественных 
|(неимущеЬтвшн|.1х) благ и преимуществ.

I | Иельвр и Задачей противодействия коррупции является:
J1) [Формирование в обществе атмосферы нетерпимости к коррупции;

- i! 2) Выявление условий и причин, способствующих совершению коррупционных 
правонарушений, и устранения их последствий;

11 3)! Укфеклёния взаимодействия субъектов противодействия коррупции;
4) Ра'звйтия международного сотрудничества по противодействию коррупции;
5 )  : Выявление, пресечения, раскрытия и расследования коррупционных правонарушений. 

Согласно, статьи 22 Закона противодействие коррупции в пределах своей компетенции обязаны вести 
вес государственные органы, организации, субъекты квазигосударственного сектора и должностные 
пица. Одна из1 главных направлений государственной политики - борьба с коррупцией. В Казахстане в 
Зорьке ц ' коррупцией придан общегосударственный статус, ведется широкомасштабная 
антикоррупционная политика совместно с политическими силами. Борьба с коррупцией в Казахстане 
зпредрлейа в ^ачестве одного из основных приоритетов государственной политики.

фтвет|ственность за коррупционные преступления разъясняется в Уголовном кодексе, Кодексе об 
Административных правонарушениях.
ч Старья Збб Уголовного Кодекса РК «Получение взятки» - получение взятки лицом,

,'полномочен пым на выполнение государственных функций, либо приравненным к нему лицом, или
.....aionuni ответственную государственную должность, а равно должностным лицом

государства или международной организацией лично или через посредника взятки в виде 
денег, щепных бумаг, иного имущества - наказывается штрафом в размере от двадцатикратной До 
1ятидсеятмкратной суммы взятки либо лишением свободы на срок до пяти лет, с конфискацией 
шущеедваЕ с 'пожизненным правом занимать определенные должности или заниматься определенной 
деяз ельнос'гью.
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Статья ; 367 Уголовного Кодекса РК «Дача взятки» - дача взятки уполномоченному на 
!выполке]Ш1е государственных функций, либо приравненному к нему лицу, илц лицу, занимающему 
ответственную; государственную должность, либо должностному лицу иностранного государства или 
международен, (организации лично или через посредника - наказывается штрафом в размере от 
двадцати кратной до тридцатикратной суммы взятки либо лишением свободы на срок до пяти лет, с 
конфискацией имущества или без таковой, с пожизненным правом занимать определенные должности
или занимш ъс

Статья 368 Уголовного Кодекса РК «Посредничество во взяточничестве»
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я определенной деятельностью.

цчество во взяточничестве - наказывается штрафом в размере от 10- кратной до 20- 
■I взятки либо лишением свободы на срок до 3-х лет, с конфискацией имущества или без 
□жизненным лишением права занимать определенные должности или заниматься 
деятельностью. То же деяние, совершенное неоднократно либо преступной группой или 

лицом! с использованием своего служебного положения, - наказывается штрафом в размере от 20- 
кратной до ЗО-т [фатной суммы взятки либо лишением свободы на срок до 6 лет, с конфискацией 

Рймуществ'а]' с пржизненным лишением права занимать определенные должности или заниматься 
1 опрсделепной|дея1 ельностью. Заведомо ложный донос о вымогательстве взятки рассматривается УК РК 
как1 преступление и наказывается штрафом в размере до 4000 МРП либо исправительными работами в 
гом же размере!, либо привлечением к общественным работам на срок до 1000 часов, либо ограничением 
сЬободы на срЬк |до 5 лет, либо лишением свободы на тот же срок.

Статья 676 КоАП РК - предоставление физическими лицами лицам, уполномоченным на 
‘выполнение государственных функций, или лицам, приравненным к ним незаконного материального 
вознаграждения, подарков, льгот либо услуг, если эти действия не содержат признаков уголовно 
'наказуемого деяния - влечет штраф в размере двухсот месячных расчетных показателей.
, . Старья 677 КоАП РК - получение лицом, уполномоченным на выполнение государственных
функций,г(шбб приравненным к нему лицом лично или через посредника незаконного материального
воз па гражденйя.
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действия !мЬ содержат признаков уголовно наказуемого деяния - влечет штраф в размере шестисот

подарков, льгот либо услуг за действия (бездействия) в пользу лиц, их 
если такие действия (бездействия) входят в служебные полномочия лица,

юл помоченного на выполнение государственных функций, либо приравненного к нему лица, если эти
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Статья‘

Щ

гетных показателей. .
678 КоАП РК предоставление юридическими лицами лицам, 'уполномоченным на

выподнёпие государственных функций, или лицам, приравненным к ним, незаконного материального 
вознаграждения, подарков, льгот либо услуг, если эти действия не содержат признаков уголовно 
наказуемого деяния - влечет штраф в размере семисот пятидесяти месячных расчетных показателей.

В' заключении в своей речи комплаенс-офицер отметила, чтобы не допускать фактов 
коррупционных правонарушений в Центре, необходимо соблюдать нормы законодательства РК, быть 
сплоченным, честным, справедливым коллективом.

МПлаенс- офицер Жамьян А.
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