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ПРОТОКОЛI
I семинар-совещания
КГЦ на ПХВ «Многопрофильная детская больница г.Караганды»

УЗКО г. Караганды 1
\ М 1  04.03.2026 год

■ I * \ :
еийя: Коммунальное государственное предприятие на праве хозяйственного ведения 

явная детская больница г. Караганды» Управления здравоохранения Карагандинской

Присутствовали:
уРаб(ртни^и КГП на ПХВ «Многопрофильная детская больница г. Караганды» 
•в! составе еловек

ч, | Повестка дня:
| 1. f Разъяснение сотрудникам понятия слова «Коррупция», ответственность за совершение
j I , коррузтррнных правонарушений;
ц! I' 2.1 Цщи;н задачи противодействия коррупции.!lt|i I 1 1 1
:'", ■ Выступи л ji Комплаенс-офийер Жамьян А. , i
, На1 сегодняшний день коррупция представляет собой серьезный барьер в области развития 
Государства'. 'j' |

Инструктаж был проведен с целью разъяснения сотрудникам Предприятия понятия слова 
коррупция.'1 ответственность за совершение коррупционных правонарушений и посредничестве в 
коррупционных деяниях согласно законодательства Республики Казахстан.

■ Coi ласпф стал ьи 1 Закона Республики Казахстан «О противодействии коррупции» Коррупция - это 
незаконное использование лицами, занимающими ответственную государственную должность, лицами 
уполномоченными на выполнение государственных функций, а также лицами приравненных на 
выполнение государственных функций, должностными лицами своих должностных полномочий и 
связанных; с ijniAjHi возможностей в целях извлечения лично или через посредников имущественных 
Тнеимуще|с|вшн|>1х) благ и преимуществ.
' I | ПелЫ) ирадачей противодействия коррупции является:
j', 1 . lb формирование в обществе атмосферы нетерпимости к коррупции;

| 2) Вь|яв]юние условий и причин, способствующих совершению коррупционных 
,правонарушений, и устранения их последствий;

1 1 3) ' ^фендёния взаимодействия субъектов противодействия коррупции;
4) 1 Развития международного сотрудничества по противодействию коррупции;
5) Выявление, пресечения, раскрытия и расследования коррупционных правонарушений. 

Согласно, статьи 22 Закона противодействие коррупции в пределах своей компетенций обязаны вести 
вес гос\ даре I (венные органы, организации, субъекты квазигосударственного сектора и должностные 
лица. Одну И3| главных направлений государственной политики - борьба с коррупцией. В Казахстане в 
борьбе с 1 коррупцией придан общегосударственный статус, ведется широкомасштабная 
анти кдрруш;иЬнная политика совместно с политическими силами. Борьба с коррупцией в Казахстане 
определена! в качестве одного из основных приоритетов государственной политики.

Ответственность за коррупционные преступления разъясняется в Уголовном кодексе, Кодексе об 
Цдми^ие4ратжцн|ых правонарушениях.
> Статья1 366 Уголовного Кодекса РК «Получение взятки» - получение взятки лицом, 
уполн|>м|о!чЬн|:ым на выполнение государственных функций, либо приравненным к нему лицом, или 
лицом; -занимающим ответственную государственную должность, а равно должностным лицом 
иностраннс)г|э государства или международной организацией лично или через посредника взятки в виде 
денег, .ценны): бумаг, иного имущества - наказывается штрафом в размере от двадцатикратной До 
пятидесятикрат!но й суммы взятки либо лишением свободы на срок до пяти лет, с конфискацией 
имущества,I с пожизненным правом занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью.,



Статья1367 Уголовного Кодекса РК «Дача взятки» - дача взятки уполномоченному на 
1Вьшолке|йЕие тзсударственных функций, либо приравненному к нему лицу, илц лицу, занимающему 
цтветсф^;енпую государственную должность, либо должностному лицу иностранного государства или 
международной, организации лично или через посредника - наказывается штрафом в размере от 
двадцатикра! том! до тридцатикратной суммы взятки либо лишением свободы на срок до пяти лет, с 
конфискацией Имущества или без таковой, с пожизненным правом занимать определенные должности 
или заниматься определенной деятельностью.

Статья 368 Уголовного. Кодекса РК «Посредничество во взяточничестве» - 
Посредничество во взяточничестве - наказывается штрафом в размере от 10- кратной до 20- 

кратной суммы взятки либо лишением свободы на срок до 3-х лет, с конфискацией имущества или без 
таковой,, с 
опрсдрлсщ 
‘лицом

пожизненным лишением права занимать определенные должности или заниматься 
ой де!ятельностью. То же деяние, совершенное неоднократно либо преступной группой или 

р рсйольрованием своего служебного положения, - наказывается штрафом в размере от 20- 
30- кратной суммы взятки либо лишением свободы на срок до 6 лет, с конфискациейкратной до

|(̂ ]У[ущеЬтБа1 с| пожизненным лишением права занимать определенные должности или заниматься 
.определенной дея 1ельностью. Заведомо ложный донос о вымогательстве взятки рассматривается УКРК 
!как1 прЦружление щ наказывается штрафом в размере до 4000 МРИ либо исправительными работами в 
юм же размере, либо привлечением к общественным работам на срок до 1000 часов, либо ограничением 
свободы на еррк до 5 лет, либо лишением свободы на тот же срок.

Сзатья 676 КоАП РК - предоставление физическими лицами лицам, уполномоченным на
'ВЬШОЛПСШГ арственных функций, или лицам, приравненным к ним незаконного материального 
вознаграждения, подарков, льгот либо услуг, если эти действия не содержат признаков уголовно 
наказуемого д'сяния - влечет штраф в размере двухсот месячных расчетных показателей.

! ' Статья 677 КоАП РК - получение лицом, уполномоченным на выполнение государственных 
функиий, I либр приравненным к нему лицом лично или через посредника незаконного материального
вознаграждения,
.прсдостаВйр'чпцх

подарков, льгот либо услуг за действия (бездействия) в пользу лиц, их 
если такие действия (бездействия) входят в служебные полномочия лица, 

уполнЬмочрн 1 |fо 1 ’о на выполнение государственных функций, либо приравненного к нему лица, если эти 
действия {не содержат признаков уголовно наказуемого деяния - влечет штраф в размере шестисот 
!месячйы|х' расчетных показателей.

г Сгйгйи 678 КоАП РК предоставление юридическими лицами лицам, уполномоченным на 
выполнфетЬ государственных функций, или лицам, приравненным к ним, незаконного материального 
вознагражден:зя, подарков, льгот либо услуг, если эти действия не содержат признаков уголовно 
наказуемого деяния - влечет штраф в размере семисот пятидесяти месячных расчетных показателей.

В- заключении в своей речи комплаенс-офйцер отметила, чтобы не допускать фактов 
коррупционных правонарушений в Центре, необходимо соблюдать нормы законодательства РК, быть 
сплоченным, честным, справедливым коллективом.

1< МПлаенс- офицер Жамьян А.
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